O CONHECIMENTO E MULTIPLO, A FRITZ MULLER TAMBEM.

ANALISE DE DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Sobre o curso:

Resultados sdo maximizados quando os recursos financeiros sdao alocados de maneira eficaz. Dispor de
informacdes confidveis e relevantes permite antecipar eventos. Este olhar antecipativo, permite a conexdo de
fatos e dados, aperfeicoando o processo decisério. A analise proativa das demonstragcdes financeiras torna-se
ferramenta indispensavel neste processo. Essa analise fornece informacdes valiosas para investidores, credores,
gerentes e outros stakeholders, permitindo-lhes entender a saude financeira e a eficiéncia operacional da
empresa.

Objetivos:

O aprendizado neste curso objetiva fornecer aos participantes um maior dominio das informacdes financeiras e
contdbeis; a compreensdao dos principais indicadores de desempenho e seu adequado monitoramento; a
conscientizacdo quanto a importancia dos registros financeiros e contabeis para a tomada de decisdo e uma maior
assertividade decisoria.

Publico-alvo:

Profissionais das areas administrativas e financeiras, gestores e tomadores de decisdo tais como: Diretores,
Gerentes; Supervisores, Empreendedores, Controller, Contadores, Financeiros, Auxiliares e demais pessoas
interessadas em aprender como gerir suas empresas de forma assertiva e com resultados sustentaveis.

Metodologia:
Aulas expositivas, exemplos e simulacdes, estudos de caso e exercicios. Necessario trazer calculadora e notebook
para o treinamento.

Conteuido Programatico:

v' 0 processo de criacdo de riqueza nas organizac¢des: decisdes financeiras estratégicas, inteligéncia
financeira, geracao de lucro vs geragdo de valor;

v’ Sistema de informagdo contabil: usuarios da informacdo contabil, diretrizes e principios contabeis,
regime de caixa vs. competéncia;

v' Estrutura das demonstra¢des financeiras: Balanco patrimonial, Demonstracdo de resultado do
exercicio, Fluxo de caixa;

v' Métricas de desempenho e andlise de indicadores: monitoramento do desempenho empresarial,
andlise retrospectiva e tendéncias, andlise patrimonial (seguranca), financeira (liquidez) e econdmica
(rentabilidade, produtividade e rotatividade);

Datas: 08 e 09, 15 e 16 de abril de 2024.
Horario: das 18h as 22h
Carga horaria: 16 horas

Local: Fundagdo Fritz Muller | Rua Iguagu, 151 — Itoupava Seca, Blumenau/SC
Investimento: RS 1.720,00 em 8x de RS 215,00 no boleto ou em 10x no cartdo de crédito
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O CONHECIMENTO E MULTIPLO, A FRITZ MULLER TAMBEM.

Incluso: Material didatico, coffee break e certificado para participantes com minimo de 80% de frequéncia.

Curriculo Professor: Andriei Beber. Doutor em Engenharia pela UFRGS. Conselheiro de Administracdo
Certificado pelo IBGC. Membro do comité coordenador do Capitulo SC. Professor dos Programas de Formacdo
Executiva da FGV. Experiéncia nas areas de financgas, auditoria, estratégia, remuneracao e sustentabilidade. Foi
Conselheiro de Administracdo da CELESC, Eletropaulo e Copel. Atualmente é Conselheiro de Administracdo da
Tecnisa, onde coordena o Comité de Auditoria; Conselheiro de Administracdo Suplente da Klabin; Conselheiro
Fiscal Suplente da CSN e Banco do Brasil. Possui mais de 100 trabalhos publicados no Brasil e exterior; coautor dos
livros Compliance Estratégico vol. 1 e 2.
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Obs. E necessario o preenchimento do nimero minimo de participantes para a realizacdo do curso.
Caso ndo seja preenchido, a coordenacdo reserva-se o direito de ndo abrir a turma.
Para mais informacdes entre em contato 47 3057.8001 ou cursos@fundacaofritzmuller.com.br
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http://www.fundacaofritzmuller.com.br/educacao-corporativa/academia-de-lideres/cargos-e-salarios/433
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