
 

  
 

 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2020 

 

 

FUNDAÇÃO FRITZ MÜLLER CONTRATO DE GESTÃO Nº 01/2020 



 

  
 

 

1. INTRODUÇÃO 

A Fundação Fritz Müller (FFM) nasceu no ano de 1996 da iniciativa de um grupo de professores e 

servidores técnicos administrativos da Universidade Regional de Blumenau (FURB) e desde então vem 

cumprindo seu papel junto à comunidade catarinense fortalecendo a Educação Continuada. 

 

No ano de 2019, os Conselhos Curador e Fiscal da instituição, acompanhados pela Diretoria 

Institucional, alteraram o estatuto da FFM por conta da necessidade de adequação do Estatuto à 

legislação aplicável, tanto em âmbito municipal quanto em âmbito federal, uma vez que em ambas as 

esferas houve mudanças na legislação após 2012, quando da última alteração estatutária. Assim, a 

alteração do Estatuto Social visou também adequá-lo à Lei Municipal de Incentivo às Organizações 

Sociais – Lei 8.055/2014, e ao Marco Regulatório do Terceiro Setor – Lei 13.019/2014, no âmbito 

federal, de forma que a Fundação estivesse apta a contratar com o setor público na forma preconizada 

pela referida legislação.  

 

Assim, aprovado pelos seus conselhos internos, Ministério Público e a Prefeitura Municipal de 

Blumenau, de posse do Decreto n° 12.441 de 13 de novembro de 2019, publicado no Diário Oficial do 

Município de Blumenau/SC, a Fundação Fritz Müller passou a estar qualificada como uma Organização 

Social e assim, apta a relacionar-se com órgãos públicos no Município de Blumenau, inclusive com 

FURB. 

 

Nessas condições a Fundação Fritz Müller participou do Edital de Chamamento Público Nº 005/2019, 

publicado pela FURB, cujo objeto foi a seleção de pessoa jurídica qualificada como Organização Social, 

nos termos da Lei Municipal nº 8055/2014, para atender a demanda de gestão administrativa, comercial, 

logística e operacional do Centro de Inovação, Concursos e Serviços Técnicos da Fundação 

Universidade Regional de Blumenau (FURB), nos termos da Resolução nº 049/2019 de 03/06/2019 do 

Conselho Universitário. Vencedor do certame, em 14 de abril de 2020, foi celebrado o Contrato de 

Gestão nº 01/2020, que estabeleceu os termos da parceria para a execução das atividades, e a Fritz Müller 

preparou toda sua estrutura administrativa para receber as propostas oriundas do contrato (equipe, 

sistema financeiro e redesenhou alguns processos internos adaptando a nova demanda).  



 

  
 

Desta forma, após publicação da Instrução Normativa nº 002/2022/Reitoria da FURB de 28/08/2022 e 

alinhado em reunião presencial entre FURB x FFM nos dias 23/02/2023 e 11/07/2023, o presente 

relatório tem por objetivos: 

 

a) apresentar o relatório financeiro com indicação dos Planos de Trabalho executados no ano, com 

status, valor repassado e valor executado, em conformidade ao inciso II, art. 11, da Instrução Normativa 

nº 002/2022/Reitoria; 

b) apresentar as atividades desenvolvidas no gerenciamento dos serviços, objeto do contrato de 

gestão, contendo as principais realizações e exposição sobre as Demonstrações Contábeis e seus 

resultados (metas), atendendo ao estabelecido no inciso XI, art. 11, da Instrução Normativa nº 

002/2022/Reitoria. 

 

 

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2020 (1º ANO DE CONTRATO FURB x FFM). 

Em agosto do exercício de 2020 iniciamos o contrato com a aprovação de 4 planos de trabalho, sendo 

01 (um) em Pós-Graduação Lato Sensu-Especialização (apoiando a gestão administrativa financeira, 

comercial e logística) e 03 (três) de cursos de Curta Duração (assessorando administrativamente e 

operacionalmente a execução dos serviços).  

 

O ano de 2020 foi bastante aguardado, planejado e grandes expectativas haviam sido criadas na 

instituição, porém, o mundo todo foi pego de surpresa e o ano freou por conta dos desafios e mudanças 

oriundos da pandemia do coronavírus. A partir de 18/03/2020, com a aceleração do coronavírus em todo 

o mundo e o início dos lockdowns no Brasil e em Santa Catarina, iniciou-se uma enorme crise de saúde 

no Brasil, além do aumento das incertezas na economia e nos negócios. Infelizmente o setor de serviços, 

muito dependente da conjuntura econômica local, foi fortemente atingido pois com a recessão e 

desemprego, muitos optaram por adiar seus planos de buscar uma melhor qualificação.    

 

O quadro abaixo apresenta as atividades desenvolvidas no gerenciamento dos serviços assumidos pela 

Fritz Müller no ano de 2020:  



 

  
 

 

 

Ou seja, apesar do Contrato de Gestão ter previsto R$2.000.000,00 anuais para o cumprimento de 

objetivos relacionados a colaboração na execução de Cursos de Pós-Graduação-Lato Sensu-

Especialização, Cursos de Curta Duração, Captação e Gestão de Projetos, Gestão de Eventos da 

Universidade e Formação e capacitação de profissionais para educação, a Fritz Müller assumiu o 

compromisso com todos os Termos de Referência recebido da FURB.  

 

Para atender as demandas acima elencadas, segue abaixo o resumo do fluxograma estabelecido: 

 

PROJETOS QUE ENVOLVEM DESDE A COMERCIALIZAÇÃO PELA FRITZ MÜLLER 

 

 

 

 

 
 

Plano de Trabalho da 
FFM

Termo de 
Referência da 
FURB Nome do Curso / Projeto FAT FFM Início Término Observações

PT nº 001/2020 TR nº 02/2020 Especialização em Epidemiologia ... Sim Cancelado

Não atingiu o ponto de equilíbrio necessário para 
viabilizar o início das atividades (Conforme Ofício 
nº 006/2021/Instituto FURB de 30/04/2021)

PT Nº 002/2020 TR nº 01/2020
Extensão em Direito Eleitoral

Não 24/08/2020 28/08/2020 Pretação de contas entregue a FURB. Encerrado!

PT Nº 003/2020 TR nº 05/2020

Extensão em Gestão Educacional ...

Não 08/09/2020 16/10/2020 Pretação de contas entregue a FURB. Encerrado!

PT Nº 004/2020 TR nº 06/2020

Extensão em RPA – ROBOTIC PROCESS 
AUTOMATION: AUTOMAÇÃO DE 
PROCESSOS 

Não 03/10/2020 12/12/2020 Pretação de contas entregue a FURB. Encerrado!



 

  
 

PROJETOS QUE ENVOLVEM A COMPRA DE INSUMOS E PAGAMENTOS DE PROFISSIONAIS 

 

No decorrer da execução dos planos de trabalho, qualquer alteração que ocorre a FURB é 
informada/questionada sobre os novos trâmites e as atividades seguem conforme acordado entre as 
partes. 

Com a conclusão dos projetos, uma prévia da Prestação de Contas é enviada para FURB via e-mail/drive 
para prévia análise. Se de acordo, encerramos o processo, emitimos a Nota Fiscal retendo a Taxa 
Administrativa e caso ainda tenha saldo, o valor é retornado a FURB.   

Na Tabela a seguir estão elencados os objetivos/metas previstos para o exercício de 2020, bem como o 

resumo dos planos realizados: 

 
Obs.: No acompanhamento de execução do ‘Plano de Aplicação dos Recursos Financeiro’ previstos no item 6 do ‘Plano 
de Trabalho – Referente ao Contrato de Gestão 01/2020’, assinado em 14/04/2020, os valores apresentados neste Relatório 
de Atividades anual no que se refere a CURSOS DE CURTA DURAÇÃO, como neste ano envolve apenas a COMPRA DE 
INSUMOS E PAGAMENTOS DE PROFISSIONAIS, os valores apresentados expressam apenas o montante repassado 
pela FURB não expressam necessariamente o valor faturado por esta instituição.  

 

Ressalta-se que os repasses da FURB para a Fritz Müller totalizaram R$ 19.765,18 e o valor de execução 

destas atividades foi R$ 18.393,61, sendo 100% do valor destinado para os Cursos de Curta Duração.  

 

METAS

OBJETIVOS CONTRATO DE GESTÃO Nº 01/2020
 Recursos 

Financeiros  
Valor Anual  (R$) 

Planos de 
Trabalhos 
assinados:

 Repasse 
FURB (R$) 

 Real izado     
Fri tz  Mul ler 

(R$)  

 Saldo 
devolvido 
p/  FURB 

(R$) 
CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO 
SENSU – ESPECIALIZAÇÃO

Turmas abertas e in company respeitando o ponto de equilíbrio orçamenário.  R$             925.000,00 1* 0 0 0,00

CURSOS DE CURTA DURAÇÃO Turmas abertas e in company respeitando o ponto de equilíbrio orçamenário  R$             250.000,00 3 19.765,18 -18.393,61 1.371,57

CAPTAÇÃO E GESTÃO DE PROJETOS
Colaborar com a divulgação dos outros serviços que a universidade têm a oferecer para a 
comunidade. 

 R$             425.000,00 0 0 0 0

GESTÃO DE EVENTOS DA 
UNIVERSIDADE

Eventos da Universidade respeitando o ponto de equilíbrio orçamenário  R$             200.000,00 0 0 0 0

FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE 
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO

Eventos da Universidade respeitando o ponto de equilíbrio orçamenário  R$             200.000,00 0 0 0 0

 R$2.000. 000,00 3 19.765,18 -18.393,61 1.371,57

*Cancelado (Não atingiu o ponto de equi l íbri o necessário para  viabi l izar o iníci o das  atividades).

T O T A L   G E R A L

EXECUÇÃO 2020



 

  
 

Na tabela a seguir apresenta-se o relatório financeiro com indicação de todos os planos de trabalho 

executados no ano, status, valor repassado e valor executado, em conformidade com o inciso II, art. 11, 

da Instrução Normativa nº 02/2022/Reitoria.  

 

 
 

Destaca-se neste momento que apesar de o PT Nº 001/2020 – Especialização em Epidemiologia e novas 

Tecnologias para Controle de Infecções ter sido cancelado, a Fritz Müller assumiu todo o prejuízo 

relacionado ao lançamento, entre as quais custos relacionados a campanha de marketing (duas tentativas 

de lançamento) e investimentos iniciais realizados com a compra de patrimônio que serviria para a 

transmissão das aulas remotas via TV FURB. O prejuízo contabilizado foi de R$ 111.216,63, dos quais 

só com equipamentos que foram doados a TV FURB ainda em 16/11/2020 e 10/12/2020, somam a 

ordem de R$ 71.280,63(anexo cópia das Declarações de Recebimento de Bens doados pela Fritz 

Müller).  

 

Detalhamento dos Planos de Trabalho executados no ano de 2020: 

Curso de curta duração: 

a) PT 002/2020 - (EXTENSÃO) EM DIREITO ELEITORAL – ELEIÇÕES 2020: 



 

  
 

Gestão Administrativa de Serviços Técnicos para a FURB. Objetivo: Pagamento de honorários dos 

prestadores de serviços que atuarão no curso de extensão conforme previsto no Termo de Referência nº 

01/2020 (Edital de Chamamento Público nº 005/2019). 

b) PT 003/2020 - (EXTENSÃO) EM GESTÃO EDUCACIONAL EM TEMPOS DE 

PANDEMIA: 

Gestão Administrativa de Serviços Técnicos para a FURB. Objetivo: Pagamento de honorários dos 

prestadores de serviços que atuarão no curso de extensão conforme previsto no Termo de Referência nº 

05/2020 (Edital de Chamamento Público nº 005/2019/Contrato de Gestão nº 01/2020).   

c) PT 004/2020 - (EXTENSÃO) EM  RPA – ROBOTIC PROCESS AUTOMATION: 

AUTOMAÇÃO DE PROCESSOS: 

Gestão Administrativa de Serviços Técnicos para a FURB. Objetivo: Pagamento de honorários dos 

prestadores de serviços que atuarão no curso de extensão conforme previsto no Termo de Referência nº 

06/2020 (Edital de Chamamento Público nº 005/2019/Contrato de Gestão nº 01/2020).   

   

Blumenau, 22 de setembro de 2023. 

 

 
Fundação Fritz Müller 
Everaldo Artur Grahl 
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