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Introdução
A Formação Liderança na Prática é um 

GPS completo que prepara líderes com 

profundidade, metodologia estruturada e 

foco total na prática. 

Nosso objetivo é capacitar líderes para 

desempenhar sua missão com 

segurança, impactando vidas e 

garantindo o crescimento sustentável 

das empresas.

Programa consolidado há 17 anos. 

Reconhecido como case de sucesso pelo 

Google Brasil (2016) e pelo MEC (2023).



Informativos

Metodologia: baseada na fórmula de consistência, prática e 

repetição.

Carga Horária: 123 horas.

Duração: 10 meses.

Gamificação: O processo é totalmente gamificado. 

Participantes que alcançarem 100% dos indicadores de desempenho 

ao final da jornada receberão uma premiação.

Tempo de acesso à plataforma é de 2 anos.

Título do Certificado: Curso de extensão universitária reconhecido 

pelo MEC.



Para quem é

Profissionais que atuam em cargos de liderança e desejam 

aprimorar suas competências no desenvolvimento de equipes;

Profissionais em processo de transição para posições de 

liderança;

Empresários e gestores que buscam fortalecer a cultura de 

desenvolvimento, aprendizagem e crescimento de pessoas em 

suas organizações.



Metodologia
O programa é composto por 3 encontros presenciais e 12 mentorias online.

Encontros Presenciais

1º Encontro (Lançamento): 12/11/2026 (quinta-feira), das 14h às 22h. 

Foco: Team building, alinhamento de expectativas e conexão grupal. Liberação 

do 1º módulo na plataforma.

2º Encontro (Metade do processo): 06/04/2027 (terça-feira), das 14h às 22h. 

Foco: Fortalecimento de time e liderança.

3º Encontro (Formatura): 31/08/2027 (terça-feira), das 14h às 22h. 

Foco: Apresentação dos cases "Líder que faz ECO", retrospectiva e celebração.



Metodologia
Mentorias Online 

Realizadas a cada 20 dias, com duração de 1h30 cada. As sessões são gravadas e incluem sorteios 

("cumbuca") para apresentação de sínteses dos aprendizados, trazendo casos práticos para a realidade dos 

participantes.

Horário das mentorias: das 10h30 às 12h00

M1: 01/12/2026 | Módulo 1 (Aprendizado: Visual, cinestésico, auditivo ou digital)

M2: 15/12/2026 | Módulos 2 e 3 (Propósito e visão sistêmica)

M3: 13/01/2027 | Módulos 4 e 5 (Níveis e estilos de liderança)

M4: 03/02/2027 | Módulo 6 (Maturidade da equipe)

M5: 24/02/2027 | Módulo 7 (Personalidade e autoconhecimento)

M6: 17/03/2027 | Módulo 8 (Comunicação eficaz)

M7: 27/04/2027 | Módulos 9 e 10 (Delegação e motivação)

M8: 18/05/2027 | Módulo 11 (Recrutamento e retenção de talentos)

M9: 08/06/2027 | Módulo 12 (O poder do feedback)

M10: 29/06/2027 | Módulo 13 (Gestão de colaboradores)

M11: 20/07/2027 | Módulos 14 e 15 (Gestão do tempo e reuniões)

M12: 10/08/2027 | Módulos 16 e 17 (Liderança remota e o líder do futuro)



O que você vai 
aprender

Trilha completa da plataforma online

• Módulo 1 - Como VOCÊ E SUA EQUIPE APRENDEM? De forma 

Visual, cinestésica, auditiva ou digital?

• Módulo 2 - Será que o papel de SER líder é para você?

• Módulo 3 - OLHANDO A SUA EQUIPE DO 10º DEGRAU: Uma 

visão sistêmica na liderança

• Módulo 4 - O GPS DA LIDERANÇA: Pipeline, Curva de mudança 

e Matriz de Responsabilidade

• Módulo 5 - Não existe um único ESTILO DE LIDERAR, descubra o 

seu

• Módulo 6 - MATURIDADE EMOCIONAL: A chave para transformar 

o engajamento e resultados da sua equipe

• Módulo 7 - Tirando a venda dos seus olhos através do 

AUTOCONHECIMENTO

• Módulo 8 - COMUNICAÇÃO: Supere um dos maiores desafios 

do universo



O que você vai 
aprender

• Módulo 9 - A ARTE DE DELEGAR: Sozinho o seu caminho 

será muito mais longo e pesado

• Módulo 10 - Descubra o que MOTIVA VOCÊ e cada um da 

SUA EQUIPE

• Módulo 11 - Aprenda como RECRUTAR, ENTREVISTAR, 

INTEGRAR E RETER TALENTOS

• Módulo 12 - FEEDBACK: A ferramenta mais poderosa na 

gestão de pessoas

• Módulo 13 - DEMISSÃO não pode ser uma surpresa

• Módulo 14 - GESTÃO DO TEMPO: Pare de ser um apagador 

de incêndio

• Módulo 15 - REUNIÕES: Aprenda definitivamente como 

conduzir e ter resultados

• Módulo 16 - GESTÃO REMOTA: O líder da nova era é digital

• Módulo 17 - SEJA UM LÍDER QUE FAZ ECO



Professor
Vanusa Cardoso

Psicóloga, Escritora, Fundadora e CEO do Instituto Líderes que fazem ECO, que atua no mercado há quase 18 anos.

É a Criadora do método: + ECO - EGO na Liderança

Com 25 anos de experiência em treinamento e desenvolvimento, impactou mais de 16 mil pessoas e atendeu mais de 160 empresas.

Em 2016, o programa de desenvolvimento de lideranças foi um case de sucesso em inovação na Google Brasil.

É coautora de obra publicada em mais de 60 países, Professora da Fundação Fritz Müller e parceira da Fundação Dom Cabral. Possui a 

certificação de Master Coach, pós-graduação em consultoria e instrutoria empresarial e em dinâmica de grupos (SBDG), além de ser

Consteladora Sistêmica Organizacional.

Certificadora Exclusiva Extended DISC em SC e Avaliadora do Prêmio Ser Humano ABRH em 2025 e 2026.

Idealizadora do método LIDERANÇA NA PRÁTICA, reconhecido pelo MEC.

Não acredita em mágica no desenvolvimento de líderes, acredito em método!



Informações do Curso

• Início: 12/11/2026

• O programa é composto por 3 encontros presenciais e 12 mentorias online realizadas a cada 

20 dias, com duração de 1h30 cada.

• Carga horária: 123h 

• Local dos encontros presenciais: Fritz Müller - Blumenau - R. Iguaçu, 151 - Itoupava Seca



Investimento

10x R$ 702,00 (cartão de crédito) ou
15x R$ 468,00 (boleto)

Total: R$ 7.020,00

Importante: Sua inscrição será confirmada assim que o pagamento da primeira parcela for efetuado.

A abertura da turma depende do número mínimo de inscritos. Se não for alcançado, o valor pago será devolvido integralmente.
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Clientes



Sul
48 9 9976 0378

Norte
47 9 9632 4774

Alto Vale, Planalto e Oeste
47 9 9965 9529

Vale do Itajaí
47 9 9171 1657

fundacaofritzmuller.com.br
@fundacaofritzmuller

Sede Fritz Müller Blumenau |  Rua Iguaçu, 151 - Itoupava Seca


