O CONHECIMENTO E MULTIPLO, A FRITZ MULLER TAMBEM.

CONTABILIDADE GERENCIAL COMO INSTRUMENTO DE GESTAO

Sobre o curso:

A Contabilidade Gerencial tem um olhar para o futuro enquanto a Contabilidade Fiscal tem seu olhar mais histdrico.
Cada vez mais as empresas precisam da Contabilidade Gerencial pois é ela quem transforma registros, dados, em
informacdes. Estas informacgdes servirdo de base para as tomadas de decisGes. O Curso de Contabilidade Gerencial
como Instrumento de Gestdo, procura abranger o segmento Industrial, Comercial e de Prestacdo de Servigos.

Objetivos:

Capacitar o aluno para o reconhecimento da Contabilidade Gerencial como ferramenta indispensavel no
processo de gestdao e na tomada de decisdao, bem como aprimorar a interpretacdao dos Demonstrativos
Econ6micos e Financeiros, minimizando riscos e gerando maior previsibilidade.

Publico-Alvo:

Este curso interessa aos gestores e tomadores de decisdo tais como: Diretores, Gerentes; Supervisores,
Empreendedores, Controller, Contadores, Financeiros, Auxiliares e demais pessoas interessadas em aprender como
gerir suas empresas de forma assertiva, moderna e com resultados sustentdveis. N3o é preciso grandes
conhecimentos em contabilidade basta o nivel bem basico de contabilidade. Para as pessoas que fizeram o curso
de “CONTABILIDADE PARA NAO CONTADORES” est3o perfeitamente aptos para o curso. Faremos na primeira aula
um nivelamento da turma para que todos possam usufruir o maximo do curso.

Metodologia:

Aulas expositivas com auxilio de equipamentos de multimidia e discussao de casos praticos. Em todos os
capitulos faremos uma revisao em forma de exercicios. Traga seu laptop que serd uma ferramenta de
muito valia durante todo ocurso.

Conteudo Programatico:

UNIDADE | — CONTABILIDADE BASICA
1.1 - Defini¢do; Terminologias; o que é; o que faz; para que serve;
1.2 - Plano de Contas Analitico e Sintético
1.3 - Estrutura do Balango Patrimonial: Ativo; Passivo e Patrimonio Liquido
1.4 - DRE e contas de Resultado
UNIDADE Il - CONTABILIDADE GERENCIAL

Capitulo 1 - Defini¢des; Objetivos; e a sua relagao com a Contabilidade Fiscal
Capitulo 2 - Regime de Competéncia X Regime de Caixa

Capitulo 3 - Deprecia¢ao Contabil e Depreciagdo Fiscal
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Capitulo 4 - Regimes Tributarios no Brasil

v" Lucro Real; Lucro Presumido; Simples Nacional; MEI
v Qual o melhor regime tributario?

Capitulo 5 — Custo Fiscal e Preco de Compra

v’ Regime Cumulativo e ndo cumulativo

Capitulo 6 — Introdugdo aos métodos de Custeio

v" 0 que s3o Custos para industria; Comércio; e Servigos
v" Custos — Direto/Indireto; Varidveis/Fixos

Capitulo 7 - Principais Métodos de Custeio

v' Custeio por Absor¢3o

v’ Custeio Varidvel Direto

v’ Custeio para absorcdo Ideal

v Forma de Rateios nos Custos Indiretos

Capitulo 8 - Formagao do prego de Venda

Planilha de Excel

Do Custeio ao Preco de Venda
Markup Divisor

Markup Multiplicado

ANANENEN

Capitulo 9 — Margem de Contribuicdao

O que é Margem de Contribuicdo

Margem de Lucro e Margem de Contribui¢do

DRE Fiscal e DRE Gerencial

Decisdao sobre Encomenda Especial

Margem de Contribuicdo Ponderada

As Margens de Contribuicao e sua Importancia decisoéria

DN NI NI N NN

Capitulo 10 - Ponto de Equilibrio

O que é e sua importancia
PE - Zero Lucro

PE — Com margem de Lucro
PE - Por Unidades

PE - Por Receitas de vendas

DN NI NI NN
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Capitulo 11 — EBITDA E EBIT

v" 0 que é Ebitda e Ebit?
v DRE com destaque para o Ebitda e o Ebit

UNIDADE Il - DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Balango Patrimonial

DRE — Demonstracdo do resultado do Exercicio

DFC — Demonstrativo dos fluxos de caixa — indireto

DMPL — Demonstracdo da Mutag¢des do Patrimonio Liquido

AN

UNIDADE IV — ANALISE DE BALANGO

v' Anélise de Balanco e DRE
v" Andlise Vertical e Andlise Horizontal
v' Comentérios sobre o comportamento das contas Patrimoniais e de Resultado

UNIDADE V - INDICADORES ECONOMICOS E FINANCEIROS

Indicadores de Liquidez corrente
Indicadores de Liquidez seca
Indicadores de Liquidez Imediata
Indicadores de Liquides Geral
Indice de Solvéncia

AN NI NN

UNIDADE VI — ESTRUTURAS DE FINANCIAMENTO E ENDIVIDAMENTO

Capital Préprio e Capital de Terceiros

Endividamento no Curto e Longo Prazo

Participacao do Capital Préprio em relagdao ao Ativo Total
indice de cobertura de juros

Giro e Grau de imobilizacao

NANENENEN

UNIDADE VII — INDICADORES DE LUCRATIVIDADE E RENTABILIDADE

Lucro do Ativo Fixo
Margem de Lucro Liquido
Margens Ebitda

Giro do ativo Total

ROE; ROA e ROIC

DN NI NI NN
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UNIDADE VIiI - INDICADORES DE ATIVIDADE

v' Prazos Médios de: Estoque; Recebiveis e Contas a pagar
v'  Giro de Estoque
v Ciclo Operacional e Ciclo Financeiro

UNIDADE IX — CAPITAL DE GIRO (Modelo Fleurit)

Capital de Giro

Necessidade Liquida de Capital de Giro (NLCDG)

Transformando as Necessidade de Capital de Giro em dias de Receitas
Transformando NLCDG em % da Receita Liquida

Calculo da NLCDG e do Ciclo Financeiro

Decomposicao do Ciclo Financeiro

Projetando a NLCDG e Ciclo Financeiro

SRR NENENENEN

UNIDADE X -TESOURARIA

v' Tesouraria de Curto e Longo Prazo
v Efeito Tesoura

Datas: 08,15,22,29/08, 05,12,19 e 26/09
Horario: 18h as 22h
Carga Horaria: 32 horas

Investimento: RS 2.375,00 ou em 8x RS 296,88 no boleto ou 10x no cartdo de crédito
Local: Fundag3o Fritz Miiller | R. Iguagu, 151 — ltoupava Seca

Incluso: Material didatico, coffee break e certificado para participantes com minimo de 80% de
frequéncia.

Curriculo Professor: Luiz Claudino Machado

Académico a graduacgao de Ciéncias Contabeis?Possui MBA em Finangas e Controladoria pelo INPG,

Especializacdo em Gestdo de Negdcios pela Fundagdo Dom Cabral FDC/FFM e

Graduado em Administragdo pela Furb (Universidade Regional de Blumenau) e Ciéncias Contdbeis - Estacio de Sa -SP
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Obs. E necessario o preenchimento do niimero minimo de participantes para a realizacdo do curso. Caso n3o seja preenchido, a
coordenacdo reserva-se o direito de ndo abrir a turma. Para mais informagdes entre em contato 47 3057.8001 ou
cursos@fundacaofritzmuller.com.br.
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