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• Conteúdos relevantes e 

constantemente atualizados

• Ministrado por professores 

especialistas da FDC

• Forte troca de experiências entre as 

empresas participantes

• Totalmente equilibrado entre 

conceitos, metodologias e 

aplicações práticas.
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• Aplicado online: aulas ao vivo com 

professores especialistas da FDC

• Uso intensivo de ferramentas de interação

virtual

• Atividades práticas para aplicação de 

conceitos de fronteira da gestão

• Trabalhos em grupo separados por 

empresa para busca de soluções reais

• Sessões de 3h30min, com 30min de 

atividades offline garantem experiência

de aprendizado excepcional3 vagas por empresa  |  6 módulos por ano  |  96 horas totais
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Módulos

• Estratégia como processo contínuo

• Propósito organizacional

• Análise de ambientes

• Diferenciação e Estratégia do Oceano Azul

• Inovação no Modelo de Negócios

• Construção da estratégia

• Mapa Estratégico, Indicadores, Metas e 

Projetos

• Disciplina de Execução

ESTRATÉGIA

• Balanço, Demonstrativos de 

resultado e Fluxo de Caixa

• Custos

• Modelo Dinâmico de gestão 

financeira

• Lucratividade e Rentabilidade

FINANÇAS



• O Líder como Gestor de 

Mudanças

• O Líder como Gestor de 

Pessoas e seu papel na 

formação de sucessores

• O Líder e a Gestão da Equipe

• O Líder mobilizando as 

equipes para alto 

desempenho

• O novo consumidor e uma nova 

sociedade, mudanças do 

comportamento de consumo

• Customer centricity e Jornada do cliente

• Gestão multi-channel x omini-channel

• Estratégia de  comunicação e Marketing 

digital

• Gestão comercial e Relacionamento 

com os clientes

LIDERANÇA MARKETING & COMERCIAL
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• Tecnologia, motivadores e drivers da 

transformação digital

• Plataformas, estratégias digitais e 

Inteligência artificial

• Framework da transformação, 

crescimento digital, criando vantagem 

competitiva – Método de garagem

• Execução da estratégia digital, 

capacidades digitais, liderança digital 

e aspectos culturais

PROCESSOS
TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

• Da missão à prática de desempenho

• Sincronismo organizacional

• Macroprocessos e estruturas 

organizacionais

• Mapa de relações e rupturas

• Redesenho de processos 

• Indicadores de processos e sistemas 

de medição de desempenho
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https://www.facebook.com/FundacaoDomCabral/?fref=nf
https://www.linkedin.com/company/fundacao-dom-cabral?trk=cws-ci2-coname-0-0
https://twitter.com/DomCabral?ref_src=twsrc%5etfw
https://www.youtube.com/user/FDCIdeas

