
 

 
ORÇAMENTO EMPRESARIAL 

 
Sobre o curso: 
Toda organização necessita de um plano estratégico a ser elaborado e executado. Um dos resultados 
deste plano estratégico dá-se sob a forma do orçamento empresarial, que traduz a estratégia da 
organização em métricas qualitativas e quantitativas. Um orçamento tem as funções de coordenar as 
atividades da empresa e servir como base de controle ao comparar números estimados e o desempenho 
real. É o plano administrativo que cobre todas as operações da empresa para um período definido. A 
formalização do planejamento obriga os administradores a pensarem no futuro, possibilitando que esta 
visão seja integrada à ação direcionada em busca dos objetivos. 
 
Objetivo: 
O curso tem como objetivo demonstrar a importância do planejamento estratégico a formação e controle 
orçamentário, identificando as bases para formação e o próprio controle através de indicadores de 
desempenho. O curso mostra como o orçamento pode direcionar a empresa na melhor forma para 
geração de lucro concomitante com a gestão do caixa. 
 
Público-alvo:  
Profissionais, líderes, gerentes e executivos que têm como responsabilidade a elaboração orçamentária 

de uma organização ou que tenham o anseio pelo conhecimento da mecânica orçamentária e sua 

execução. 

 

Metodologia:  
✓ Aulas expositivas com a utilização de recursos audiovisuais.  

✓ Apresentação da importância e elaboração do processo orçamentário por meio de planilhas 

estruturadas que fomentarão os resultados simulados de um orçamento. 

✓ Demonstrar na prática o processo de construção de um plano orçamentário, envolvendo todas as 

áreas de uma organização para concretização dos objetivos em números financeiros. 

 

Conteúdo Programático: 
✓ Visão geral o Planejamento Estratégico 

• Plano Orçamentário 

o Requisitos para a elaboração de um processo orçamentário 

o Características principais 

o Vantagens e limitações 

 

✓ Elaboração das Peças Orçamentárias 

o Orçamento Operacional 

▪ Orçamento de vendas 
▪ Orçamento de produção (volumes, matéria-prima, custos de produção) 
▪ Orçamento de despesas operacionais (administrativas e comerciais e marketing) 

 
 
 
 
 



 

o Orçamento de capital (investimentos) 
o Orçamento de Fluxo de Caixa 

✓ Apresentação do resultado orçamentário pelas projeções 

o Demonstrativo de Resultado do Exercício (DRE) 
o Fluxo de Caixa 
o Balanço Patrimonial 

Datas: 13 e 14/08/25 
Horário: 08h30 às 17h30 
Carga horária: 16 horas 
Local: Fundação Fritz Müller | Rua Iguaçu, 151 – Itoupava Seca, Blumenau/SC 
Investimento: R$ 2.030,00 em 6x de R$ 338,33 no boleto ou 10x no cartão de crédito. 

  Importante: Sua inscrição será confirmada assim que o pagamento da primeira parcela for 
efetuado. 
Incluso: Material didático, coffee break e certificado para participantes com mínimo de 80% de 
frequência. 
 
Currículo Professor: Fabrizio Carlo Mezzari Mestre em Administração (UDESC/ESAG) na área de gestão 
estratégica das organizações, pós-graduado (MBA) em Finanças Corporativas (FGV), pós-graduado (MBA) 
em Gestão Empresarial (FGV), graduado em Engenharia de Controle e Automação (UFSC) e Administração 
(ESAG). Certificação Black Belt Six Sigma. Atuou por 15 anos em empresas na área industrial e de serviços, 
como engenheiro de processos, gerente de projetos, consultor de novos negócios e especialista, gestor 
e diretor financeiro. É controller global da Audaces, no Brasil e na Itália, gerenciando os resultados e 
garantindo a lucratividade das empresas. Experiência na área de custos industriais e de serviços. 
Experiência em IPO. Professor de finanças dos cursos de graduação e pós-graduação de administração e 
engenharia. Foi membro do conselho empresarial dos cursos de Ciências Contábeis e Administração da 
FGV Sociesc. Ampla experiência na área de estratégia, custos e finanças, possibilitando a elaboração de 
planos de ações que visem atender as necessidades das organizações. 

 
Obs. É necessário o preenchimento do número mínimo de participantes para a realização do curso. Caso não seja preenchido, a coordenação 

reserva-se o direito de não abrir a turma e realizar a devolução do valor da entrada. 

 

 

 

 

  

http://www.fundacaofritzmuller.com.br/educacao-corporativa/academia-de-lideres/cargos-e-salarios/433

